Comune i Rignano sull'pe
E- Prot. N. . 0011143r
Data : 13/07/2017

i 1

Cla: 1
CURRICULUM VITAE uo: ota
uoc:
Cognome MANGANI
Nome ANNA
Data di nascita 21/03/1955
Qualifica Impiegata
Amministrazione Consiglio Regionale della Toscana

Segretariato Generale - Settore Gare e Contratti

n. tel. Ufficio

Titolo di Studio Diploma di Maturita Magistrale - conseguito presso
Istituto Magistrale G. Capponi

Capacita linguistiche Francese (buone)
Inglese (base)

Capacita uso tecnologie Buone

Esperienze professionali:

dal 1976 al 1984 - Dipartimento Servizi della Presidenza

dal 1984 al 1993 - Dipartimento Servizi del Consiglio e Commissioni
dal 1993 al 1995 - Dipartimento Servizi della Presidenza

dal 1996 al 1997 - Dipartimento Gestione e sviluppo della struttura

dal 1998 ad oggi - Appalti e contratti

Ha partecipato ai seguenti corsi di formazione:

Ic::'.:u_rsc:» di formazione: "Il nuovo Regolamento Europeo sulla 19/05/201
rivacy -

La nuova disciplina dei contratti pubblici® - corso AVANZATO 23/09/201
N 6

Corso di aggiornamento Primo Soccorso - 3/ edizione 04/12/201
5

Corso di Formazione generale in materia di Anticorruzione e 02/12/201



trasparenza’ - 3~ Edizione

Corso aggiornamento per addetti e referenti delle squadre
antincendio/emergenza - palazzo e palazzina bastogi

Corso di formazione generale In materia di Anticorruzione e
Trasparenza (ai sensi della Legge 190/2012) - 2~ edizione

Corso di formazione " Gestione documentale e
dematerializzazione: strumenti e procedure al Consiglio
regionale della Toscana® 1~ EDIZIONE

Corso di formazione ' Le procedure in economia e Il mercato

elettronico per le acquisizioni sotto-soglia dopo le ultime novita

(Decreti Legge n. 52 e 95 del 2012)

Corso di formazione "Trasparenza, Diritto di accesso e Tutela dei

dati personali: in cosa consistono e come si applicano al
Consiglio regionale” per catg C e B (amm.vi) - 1~ EDIZIONE

Corso di aggiornamento in materia di Salute e Sicurezza -1~
EDIZIONE

Corso di formazione " Attivitd contrattuale per gli appalti, laveri,

forniture e servizi, alla luce dell" entrata in vigore del nuove
regolamento al codice dei contratti pubblici®
Corso di formazione Organizzazione Segreteria

Corso di formazione I principi fondamentali della riforma del
lavero pubblico alla luce della riforma operata dal decreto
legislative 150/2009 e dalle successive leggi 122/2010 e
183/2010 (collegato lavoro)- 4~ EDIZIONE

Il nuovo modello di valutazione - 1~ INCONTRO

Corso di formazione "L’ informatizzazione delle procedure di
gara - piattaforma START

Corso di formazione base per addetti al Pronto Soccorso - 2~
EDIZIONE

Corso base di formazione per addetti antincendio (8 h.)

Corso di formazione "Tecniche e strumenti per la redazione degli
atti e provvedimenti amministrativi nel contesto della disciplina

del procedimenti amministrativi e follow-up™ 3~ EDIZIONE

Corso di formazione "Il nuovo regolamento attuativo del Codice

dei contratti pubblici’
Corso di formazione sull” applicativo CRM4CRT - Indirizzario
Unico per |’ utilizzo pratico - 5~ EDIZIONE

Corso di formazione per |a presentazione dell " applicative
CRMA4CRT - Indirizzario Unico 2~ EDIZIONE

Corso di formazione sulle novita del Regolamento Interno
dell” Assemblea Legislativa Regionale percat. Be C- 1+
EDIZIONE

* Attuazione dello Statuto e autonomia del Consiglio regionale”,

24 edizione per i dipendenti di categoria C
*La redazione degli atti amministrativi e relativi controlli® -
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AVANZATO - PRIMA EDIZIONE B
Corso di formazione " La gestione documentale: il protocollo

informatico” ;4/ 11/200

Corso L’ attivita contrattuale al Consiglio regionale, alla luce

delle novita del codice dei contratti pubblici, D. Las. 163/2006 13/11/200

6

Iscrizione tre dipendenti al corso "L’ affidamento di fornitura e
servizi per dirigenti ed operatori di nuova nomina’ organizzato 29/09/200
da CISEL - (ESTERNO)

Corso di formazione " La redazione degli atti amministrativi e
relativi controlli” - QUARTA EDIZIONE :ﬁl 05/200

Corso di aggiornamento "La Legge 10971994 e recenti modifiche
della normativa sugli appalti, forniture e servizi” é7l 03/200

Corso di formazione " Codice della Privacy D. Lgs. 30/06/2003 n,
196" per il personale incaricato del trattamento dei dati 25/05/200
personali del CRT - QUINTA EDIZIONE

Corso di formazione "Il nuovo Statuto della Regione Toscana e la

sua attuazione” - SETTIMA EDIZIONE 29/051 200

Corso di addestramento dei lavoratori sui piani di emergenza ex
D. Lgs. 626 del 1994 e D.M. 10 marzo 1998 - QUARTA EDIZIONE 34/ 05/200

Corso La attivita contrattuale al Consiglio regionale - contratti di

forniture e servizi ;7/ 02/200

Corso Il quadro istituzionale alla luce della legge di modifica del 07/02/200

Titolo V della Costituzione™ 2° edizione - 3

Excel base 26/06/200
2

Word avanzato 14/05/200
2

Outlook 12/12/200
1

Word 14/11/200
i

Corso di formazione specifico in materia di igiene e sicurezza sul

lavoro per tutti i dipendenti del Consiglio regionale - Settima 18/06/200

edizione 1

Corso di formazione in materia di appalti di forniture e di Servizi 237067200

0
Corso per | dipendenti del Consiglio regionale assegnati alle
categorie A B C - TERZA EDIZIONE ;3!'12:’199
*Sicurezza e salute dei lavoratori per i dipendenti del C.R. in
applicazione del D. 1g5.626/94" - Prima edizione ;9/’ 09/199
"Il bilancio regionale nel contesto delle norme nazionali di 10/05/199

contabilitd pubblica e del previsto federalismo fiscale® 9



